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KATA PENGANTAR 

  

Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 adalah 

dokumen perencanaan pembangunan tahunan yang 

disusun dengan berpedoman kepada Rencana Strategis 

Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2016 – 2021 sesuai 

dengan tugas dan fungsi yang menjadi tanggung jawab Dinas Koperasi Usaha 

Mikro Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik. 

Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 tersebut merupakan dasar 

evaluasi dan laporan pelaksanaan atas kinerja tahun pertama pelaksanaan 

Rencana Strategis Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Gresik Tahun 2016 – 2021, dan menjadi bahan materi penyusunan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Gresik Tahun 2018, yang 

pembahasannya dilaksanakan melalui Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan (Musrenbang) Kabupaten. RKPD tersebut nantinya menjadi 

acuan dan pedoman  bagi Penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA), 

Prioritas dan Plafon Anggaran (PPA) serta Rancangan APBD Kabupaten Gresik 

Tahun 2021. 

Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2018 memuat Kebijakan, Program, dan 

Kegiatan Pembangunan yang direncanakan pada Tahun 2021 berdasarkan 

hasil Forum Satuan Kerja Perangkat Daerah (Forum SKPD) pada Dinas 

Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik. 

Sistematika penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Mikro 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 ini 

mengakomodasi amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 

Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara, Penyusunan, Pengendalian, dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan 

Daerah yang disempurnakan dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 

59 Tahun 2007, Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, 

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah, Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Pemerintah Nomor 58 
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Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah serta Keputusan Kepala 

Lembaga Administrasi Negara Republik Indonesia Nomor : 239 / IX / 6 / 8 / 

2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah. 

Dengan disusunnya Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Mikro 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 semoga dapat 

diimplementasikan sebaik-baiknya dalam menyusun perencanaan 

pembangunan dan penganggaran daerah. 

 

               Gresik, 23 Maret 2019 

KEPALA DINAS 

KOPERASI USAHA MIKRO 

PERINDUSTRIAN DAN 

PERDAGANGAN 

KABUPATEN GRESIK 

 

 

 

Ir. AGUS BUDIONO, M.M. 

Pembina Utama Muda 

NIP. 19620312 198703 1 020 
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1.1. LATAR BELAKANG 

 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 merupakan dokumen 

perencanaan tahunan sebagai penjabaran dari Rencana Strategis 

(Renstra) Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Gresik Tahun 2016-2021 dan penyusunannya berpedoman 

pada Rancangan Renstra Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 serta Rancangan Awal 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Gresik Tahun 

2021 sesuai dengan tugas dan fungsi yang menjadi tanggung jawab 

Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten 

Gresik. 

Sebagaimana yang telah diamanatkan dalam Undang-undang 

Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional, dalam rangka penyusunan dokumen Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Gresik perlu adanya koordinasi 

dan sinkronisasi perencanaan pembangunan, baik pembangunan 

nasional, pembangunan daerah maupun antar daerah, sehingga akan 

dicapai keselarasan dan keharmonisan dalam sistem perencanaan 

pembangunan yang terintegrasi. 

Dalam lingkup Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) integrasi 

perencanaan pembangunan dituangkan dalam Rencana Strategis 

(Renstra) untuk 5 (lima) tahun untuk perencanaan jangka menengah 

dan perencanaan jangka pendek disusun dalam bentuk Rencana Kerja 

(Renja) SKPD untuk periode 1 (satu) tahun. 

Penyusunan dokumen Rencana Kerja tahunan Dinas Koperasi, 

USAHA MIKRO, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik, 

didasarkan pada tugas dan fungsi masing-masing bidang dan bagian di 

lingkup Dinas Koperasi, USAHA MIKRO, Perindustrian dan Perdagangan, 

serta melalui proses mekanisme Perencanaan Pembangunan Daerah dari 

atas ke bawah (top-down) dan dari bawah ke atas (bottom-up). Kedua 

mekanisme tersebut dilakukan melalui Kegiatan Musyawarah 

Perencanaan Pembangunan dan forum SKPD Dinas Koperasi, USAHA 

MIKRO, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik. 
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1.2. MAKSUD DAN TUJUAN 

1.2.1. MAKSUD 

Renja Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 disusun dengan maksud 

sebagai bahan/ masukan bagi penyusunan RKPD Kabupaten Gresik 

Tahun 2021. Pembahasan RKPD Kabupaten Gresik Tahun 2015 

dilakukan melalui Musrenbang Kabupaten. Selanjutnya, RKPD 

Kabupaten Gresik Tahun 2021 hasil Musrenbang tersebut sebagai 

bahan penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA), Prioritas dan 

Plafon Anggaran (PPA) serta Rancangan Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Gresik Tahun 2021. 

 

1.2.2. TUJUAN 

Adapun tujuan penyusunan Renja Dinas Koperasi Usaha Mikro 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 ini untuk 

memberikan arah yang jelas dalam pencapaian visi dinas melalui misi 

yang ditetapkan. 

 

1.3. LANDASAN HUKUM 

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas 

Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik 

tahun 2021 adalah: 

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara; 

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional khususnya pasal 7 ayat (2) bahwa Renja 

SKPD disusun dengan berpedoman kepada Renstra SKPD dan 

mengacu kepada RKP, memuat kebijakan, program dan  kegiatan 

pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah 

Daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi 

masyarakat. 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah; 

4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja 

Pemerintah; 
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6. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,                                  

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Kerja Pembangunan Daerah; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007; 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun 2007 tentang 

Urusan Pemerintahan yang Menjadi Kewenangan Kabupaten Gresik; 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 2 Tahun 2008 tentang 

Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Gresik; 

12. Peraturan Bupati Gresik Nomor 43 Tahun 2008 tentang Rincian 

Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Koperasi, Usaha Mikro 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik; 

13. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 15 Tahun 2015 tentang 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2016; 

14. Peraturan Bupati Gresik Nomor 46 Tahun 2015 tentang Pedoman 

Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 

Anggaran 2016; 

15. Peraturan Bupati Gresik Nomor 49 Tahun 2015 tentang Penjabaran 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2021; 

16. Peraturan Kepala Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Nomor xxx Tahun 2016 tentang 

Rencana Strategis Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021-2021; 

17. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 11 Tahun 2017 Tentang 

APBD Kab. Gresik TA 2018 

18. Peraturan Bupati no. 35 tahun 2017 tentang Penjabaran APBD 

Tahun 2018; 

19. Peraturan Bupati Gresik Nomor 59 Tahun 2016 tentang         

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi Dan Tat Kerja 

Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian Dan Perdagangan 

Kabupaten Gresik. 
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BAB II 
VISI, MISI DAN TUPOKSI 

 

 

2.1.  V I S I 

Visi yang dirumuskan Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik sebagaimana terdapat   

pada Rancangan Rencana Strategis Dinas Koperasi Usaha Kecil 

Menengah Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 

2011 – 2015 adalah “KOPERASI  & USAHA MIKRO  SEBAGAI 

JEMBATAN MENUJU KEMAKMURAN, DAN INDUSTRI PERDAGANGAN 

SEBAGAI PUSAT PERTUMBUHAN”. 

 

2.2.  M I S I   

Dalam rangka mewujudkan Visi tersebut di atas, ditetapkan Misi 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Gresik yang akan dilaksanakan adalah : 

1. Meningkatkan kualitas dan kuantitas Koperasi; 

2. Menumbuh kembangkan UMKM/ pedagang kaki lima sebagai ujung 

tombak perekonomian yang berbasis kerakyatan; 

3. Meningkatkan kualitas produk, industri kecil maupun menengah; 

4. Memfasilitasi pelayanan dan penyediaan barang-barang kebutuhan 

pokok; 

5. Meningkatkan pertumbuhan Exsport Non Migas 

 

2.3. TUGAS DAN FUNGSI : 

Susunan organisasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik berdasarkan 

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik  Nomor 2 Tahun 2008 tentang 

Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Gresik dan Keputusan Bupati 

Gresik Nomor 47 Tahun 2008 tentang Rincian Tugas, Fungsi dan Tata 

Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik, adalah terdiri atas : 

1. Kepala Dinas; 

2. Sekretariat,terdiri atas: 

a. Subbagian Umum dan Kepegawaian; 
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b. Subbagian Program dan Pelaporan; 

c. Subbagian Keuangan; 

3. Bidang Perkoperasian, terdiri dari: 

a. Subbidang Kelembagaan Koperasi; 

b. Subbidang Pembinaan Usaha Koperasi; 

c. Subbidang Fasilitasi Kerjasama dan Permodalan Koperasi 

4. Bidang Pemberdayaan Usaha Kecil dan Menengah, terdiri dari; 

a. Subbidang Peningkatan Iklim Usaha; 

b. Subbidang Pemberdayaan Usaha Kecil dan Menengah; 

c. Subbidang Fasilitasi Permodalan Usaha Kecil dan Menengah; 

5. Bidang Perindustrian, terdiri dari: 

a. Subbidang Pendaftaran dan Informasi Industri; 

b. Subbidang Sarana dan Prasarana Industri; 

c. Subbidang Pengawasan Industri; 

6. Bidang Pembinaan dan Pengembangan Industri, terdiri dari; 

a. Subbidang Pembinaan Usaha Industri; 

b. Subbidang Standarisasi dan Teknologi Industri; 

c. Subbidang Fasilitasi Kemitraan Industri; 

7. Bidang Perdagangan, terdiri dari: 

a. Subbidang Usaha Perdagangan; 

b. Subbidang Pembinaan dan Pengawasan; 

c. Subbidang Perlindungan Konsumen dan Metrologi Legal; 

8. Kelompok Jabatan Fungsional; 

9. Unit Pelaksana Teknis Dinas. 
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Secara lebih jelas, struktur organisasi Bappeda Kabupaten Gresik 

dapat dilihat pada gambar di bawah ini :  

Gambar 1. 

Struktur Orgsanisasi Dinas Koperasi USAHA MIKRO Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Gresik 

 

 

 

2.3.1 Rincian Tugas dan Fungsi 

Dalam kedudukannya sebagai Satuan Kerja Perangkat Daerah 

Kabupaten Gresik, Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Gresik mempunyai tugas dan fungsi 

organik dengan tata kerja sebagai berikut : 

1) Kepala Dinas 

Kepala Dinas mempunyai tugas membantu Bupati dalam 

menyelenggarakan urusan bidang koperasi, usaha kecil menengah, 

perindustrian dan perdagangan serta pengelolaan pasar dan pedagang 
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kaki lima yang menjadi kewenangan pemerintah Kabupaten Gresik dan 

tugas pembantuan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan.  

Dalam melaksanakan tugasnya, Kepala Dinas mempunyai fungsi: 

a. Penyusunan kebijakan teknis operasional bidang koperasi, usaha 

kecil menengah, perindustrian dan perdagangan serta pengelolaan 

pasar dan pedagang kaki lima sesuai urusan yang menjadi 

kewenangan kabupaten; 

b. Pelaksanaan kebijakan pengembangan koperasi, usaha kecil 

menengah, perindustrian dan perdagangan serta pengelolaan pasar 

dan pedagang kaki lima; 

c. Pelaksanaan pembinaan bidang perkoperasian, usaha kecil 

menengah, perindustrian dan perdagangan serta pengelolaan pasar 

dan pedagang kaki lima; 

d. Pengesahan pembentukan, penggabungan dan peleburan, serta 

pembubaran koperasi melalui perubahan Anggaran Dasar yang 

menyangkut penggabungan, pembagian dan perubahan bidang usaha 

koperasi; 

e. Pengkoordinasian pemberdayaan koperasi, usaha kecil menengah, 

perindustrian dan perdagangan serta pengelolaan pasar dan 

pedagang kaki lima; 

f. Pelaksanaan pengawasan, monitoring dan evaluasi koperasi, usaha 

kecil menengah, perindustrian dan perdagangan serta pengelolaan 

pasar dan pedagang kaki lima; 

g. Pelaksanaan pengembangan pasar, penataan, pengelolaan potensi 

pasar dan pedagang kaki lima; 

h. Pelaksanaan fasilitasi pengelolaan manajemen koperasi, usaha kecil 

menengah, perindustrian dan perdagangan, melalui pengembangan 

sistem informasi koperasi, usaha kecil menengah, perindustrian dan 

perdagangan; 

i. Pengelolaan Unit Pelaksanaan Teknis Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan; 

j. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai 

dengan bidang tugasnya. 
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2) Sekretariat 

Sekretariat mempunyai tugas melaksanakan pengelolaan surat 

menyurat, kearsipan, administrasi kepegawaian, keuangan, 

perlengkapan dan rumah tangga kantor serta pengkoordinasian 

penyusunan rencana program, evaluasi dan pelaporan. 

Dalam melaksanakan tugasnya, sekretariat  menyelenggarakan fungsi: 

a. Pengkoordinasian penyusunan rencana program dan kegiatan; 

b. Pelayanan administrasi umum, ketatausahaan, kearsipan dan 

dokumentasi dalam rangka menunjang kelancaran pelaksanaan 

tugas; 

c. Pengelolaan administrasi keuangan dan urusan kepegawaian; 

d. Pengelolaan urusan rumah tangga, perlengkapan dan inventaris 

kantor; 

e. Pelayanan administrasi perjalanan dinas; 

f. Pengkoordinasian bidang-bidang di lingkup Dinas Koperasio, Usaha 

Kecil Menengah, Perindustrian dan Perdagangan; 

g. Pengkoordinasian dan penyusunan laporan hasil pelaksanaan 

program dan kegiatan; 

h. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas 

sesuai dengan bidang tugasnya. 

 

3) Bidang Koperasi 

Bidang Perkoperasian mempunyai tugas melaksanakan urusan 

pembinaan kelembagaan koperasi, pembinaan usaha koperasi dan 

fasilitasi kerjasama dan permodalan koperasi. Dalam melaksanakan 

tugas, bidang perkoperasian menyelenggarakan fungsi: 

a. Penyusunan konsep rumusan kebijakan pembinaan kelembagaan, 

legalisasi pendirian koperasi, pengendalian dan pengawasan 

kelembagaan koperasi; 

b. Penyusunan pedoman operasional pembentukan kelembagaan 

koperasi, pembinaan usaha dan fasilitasi kerjasama dan permodalan 

koperasi; 

c. Pelaksanaan pembinaan manajemen kelembagaan dan usaha 

koperasi; 

d. Pelaksanaan fasilitasi  pembentukan, penggabungan dan peleburan, 

serta pembubaran koperasi dalam wilayah kabupaten; 

e. Pelaksanaan pengesahan dan pengumuman akta pendirian koperasi 
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dalam wilayah kabupaten; 

f. Pelaksanaan fasilitasi usaha, kerjasama dan permodalan koperasi; 

g. Pelaksanaan fasilitasi pengesahan perubahan Anggaran Dasar yang 

menyangkut penggabungan,  pembagian dan perubahan bidang 

usaha koperasi dalam wilayah kabupaten; 

h. Fasilitasi pelaksanaan pembubaran koperasi di tingkat kabupaten 

sesuai  dengan pedoman pemerintah di tingkat kabupaten; 

i. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas 

sesuai dengan bidang tugasnya. 

 

4) Bidang Pemberdayaan Usaha Kecil dan Menengah 

Bidang Pemberdayaan Usaha Kecil dan Menengah, mempunyai 

tugas melaksanakan urusan usaha kecil dan menengah dalam 

peningkatan iklim usaha, pemberdayaan dan fasilitasi permodalan 

usaha kecil menengah serta pengelolaan pasar dan pedagang kaki lima. 

Dalam melaksanakan tugas, Bidang Pemberdayaan Usaha Kecil 

dan Menengah, menyelenggarakan fungsi: 

a. Perumusan kebijakan penyelenggaraan pembinaan pemberdayaan 

usaha kecil dan menengah serta pengelolaan pasar dan pedagang 

kaki lima; 

b. Penyusunan pedoman, petunjuk  teknis dan petunjuk pelaksanaan 

peningkatan iklim uaha, pemberdayaan usaha kecil dan menengah 

dan fasilitasi kerja sama usaha serta pengelolaan pasar dan pedagang 

kaki lima; 

c. Pelaksanaan pembinaan pemberdayaan usaha kecil dan menengah 

dan fasilitasi permodalan usaha kecil menengah serta pengelolaan 

pasar dan pedagang kaki lima;   

d. Pembentukan dan pembinaan wadah koordinasi pembinaan usaha 

pengusaha kecil dan menengah dan  fasilitasi permodalan dan kerja 

sama usaha pengusaha kecil menengah serta Pengelolaan pasar dan 

pedagang kaki lima;  

e. Pelaksanaan fasilitasi usaha dan  peningkatan kualitas produk usaha 

kecil dan menengah serta pengelolaan pasar dan pedagang kaki lima;   

f. Penyelenggaraan penataan dan pengelolaan usaha kecil dan 

menengah melalui penerbitan izin usaha kecil menengah;  

g. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pengembangan dan 

pembangunan sarana usaha kecil dan menengah serta pengelolaan 
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pasar dan pedagang kaki lima; 

h. Pelaksanaan fasilitasi penyehatan iklim usaha, kewirausahaan dan 

akses permodalan usaha kecil dan menengah serta pengelolaan pasar 

dan pedagang kaki lima;  

i. Penyelenggaraan pengendalian iklim usaha dan perluasan pemasaran 

usaha kecil dan menengah;  

j. Pelaksanaan fasilitasi pemasaran, promosi dan pameran hasil usaha 

pengusaha kecil dan menengah serta pengelolaan pasar dan 

pedagang kaki lima;  

k. Pelaksanaan fasilitasi pembentukan wadah kelompok pengusaha 

kecil dan menengah serta pengelolaan pasar dan pedagang kaki lima; 

l. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas 

sesuai  dengan bidang tugasnya. 

5) Bidang Perindustrian 

Bidang Perindustrian mempunyai tugas melaksanakan urusan 

perindustrian yang meliputi pendaftaran dan informasi industri, sarana 

dan prasarana industri  serta pengawasan perindustrian yang menjadi 

kewenangan pemerintah Kabupaten Gresik. 

Dalam melaksanakan tugas, Bidang Perindustrian 

menyelenggarakan fungsi: 

a. Perumusan kebijakan penyelenggaraan pembinaan pemberdayaan 

industri kecil dan menengah;   

b. Pelaksanaan kebijakan di bidang pengelolaan perindustrian;  

c. Pembinaan dan pengawasan industri dalam pencegahan pencemaran 

lingkungan yang diakibatkan oleh industri tingkat kabupaten;   

d. Pelaksanaan proses penerbitan Tanda Daftar Industri (TDI);  

e. Penyusunan tata ruang industri pengembangan pusat-pusat industri 

yang terintegrasi serta koordinasi penyediaan sarana dan prasarana 

(jalan, air, listrik, telepon, unit pengolahan limbah industri kecil 

menengah) untuk  industri yang mengacu pada tata ruang regional 

(provinsi). 

f. Pengumpulan, analisis dan diseminasi data bidang industri tingkat 

kabupaten dan pelaporan kepada provinsi;  

g. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan urusan 

pemerintahan di bidang perindustrian;  

h. Pelaksanaan pengkoordinasian pengawasan perindustrian;  

i. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas 
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sesuai dengan bidang tugasnya. 

6) Bidang Pembinaan dan Pengembangan Industri 

Bidang Pembinaan dan Pengembangan Industri mempunyai tugas 

melaksanakan urusan pembinaan dan pengembangan industri yang 

meliputi pembinaan usaha  industri, standarisasi dan teknologi industri 

dan fasilitasi kemitraan industri. 

Dalam melaksanakan tugas, Bidang Pembinaan dan 

Pengembangan Industri fungsi: 

a. Penyusunan rumusan  kebijakan, program dan kegiatan bidang 

pembinaan dan pengembangan industri;  

b. Pelaksanaan kebijakan pembinaan dan pengembangan industri;   

c.  penyusunan pedoman, petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan 

pembinaan industri kecil menengah;  

d. Pemberian fasilitas usaha dan perlindungan kepastian terhadap 

usaha pengembangan industri kecil menengah;  

e. Pelaksanaan promosi, perluasan pemasaran produk industri dan 

pengembangan jaringan dalam penerapan teknologi di bidang 

industri;  

f. Penerapan standar kompetensi  sumber daya manusia dan 

kepelatihan industri dan aparatur pembina industri di kabupaten;  

g. Pelaksanaan fasilitasi akses permodalan bagi industri melalui bank 

dan lembaga keuangan bukan bank serta fasilitasi kemitraan antara 

industri kecil, menengah dan  industri besar serta sektor ekonomi 

lainnya di kabupaten;   

h. Pelaksanaan hasil kerjasama luar negeri, kerjasama lintas sektoral 

dan regional untuk pemberdayaan industri di kabupaten;   

i. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh kepala Dinas 

sesuai dengan bidang tugasnya. 

 

7) Perdagangan 

Bidang Perdagangan mempunyai tugas melaksanakan urusan 

bidang perdagangan yang meliputi usaha perdagangan, pembinaan dan 

pengawasan serta perlindungan konsumen dan metrologi legal. 

Dalam melaksanakan tugas, Bidang Perdagangan fungsi: 

a. penyusunan rumusan  kebijakan, program dan kegiatan bidang 

perdagangan;  

b. pelaksanaan kebijakan pembinaan dan pengembangan bidang 
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perdagangan;  

c. penyusunan pedoman, petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan 

pembinaan bidang perdagangan;  

d. pelaksanaan penerbitan izin dan/atau rekomendasi izin usaha 

perdagangan, penetapan bidang usaha perdagangan;  

e. pemberian fasilitas usaha perdagangan dan perlindungan kepastian 

terhadap usaha perdagangan pengembangan ekspor dan impor;  

f. pembinaan dan pengawasan, monitoring dan evaluasi serta 

pemberian izin perdagangan barang kategori dalam pengawasan 

skala kabupaten (Surat Izin Usaha Perdagangan Minuman Beralkohol 

golongan B dan C untuk Pengecer, Penjualan Langsung untuk 

diminum di tempat, Pengecer dan Penjualan Langsung untuk 

diminum di tempat untuk  Minuman Beralkohol mengandung 

Rempah sampai dengan 15%, Rekomendasi Surat Izin Usaha 

Perdagangan Bahan Berbahaya, Rekomendasi Pengakuan Pedagang 

Kayu antar Pulau);  

g. pengkoordinasian pelaksanaan pengawasan terhadap usaha 

perdagangan sesuai dengan ketentuan peraturan perundangan;  

h. pengkoordinasian pelaksanaan pembinaan, evaluasi dan monitoring 

terhadap usaha perdagangan, penerapan perlindungan konsumen 

dan metrologi;  

i. pelaksanaan pengkoordinasian terhadap penegakan ketentuan 

perlindungan konsumen dan upaya  hukum dalam pelanggaran 

terhadap perlindungan konsumen dan/atau metrologi legal;  

j. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas 

sesuai dengan bidang tugasnya. 
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BAB III 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU 
 

3.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra SKPD  
 

A. PENGUKURAN KINERJA 

Pengukuran kinerja kegiatan yaitu mengukur tingkat capaian 

kinerja kegiatan yang dimulai dengan menetapkan indikator kinerja kegiatan 

berdasarkan kelompok input, output, outcome, benefit, dan impact; 

menentukan satuan setiap kelompok indikator; menetapkan rencana tingkat 

capaian (target), mengetahui realisasi indikator kinerja kegiatan, 

menghitung rencana dan realisasi untuk mendapatkan persentasi. 

Hasil pengukuran kinerja masing – masing sasaran diuraikan 

dalam Pengukuran Kinerja sebagai berikut : 

 

Tabel 1.3.  

Pengukuran Kinerja Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian dan 

Perdagangan 

No 
Sasaran  

Tahun 2019 

Target Realisasi Penjelasan Capaian 
Uraian Indikator 

1. 

Meningkatkan 

pengelolaan 

Koperasi Aktif 

Prosentase 

Pertumbuhan 

Koperasi Aktif 

0.89% 3.88% 

Meningkatnya 
koperasi yang 
mengadakan 
RAT 

100 % 

2. 
Meningkatnya 
Usaha Mikro 

Pertumbuhan Usaha 
Mikro yang dibina 

0.23% 0.23% Tercapai 100 % 
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3. 

Meningkatnya 
sistem distribusi 
usaha 
perdagangan 

Prosentase 
Pertumbuhan Nilai 
Neraca Perdagangan 

3% 2.99% 

1. Secara 
normal nilai 
export -import 
turun akibat 
dari perang 
dagang 
Amerika 
dengan China  
2. 
Pembatasan 
ekspor hasil 
produk 
gradues untuk 
HS kode 
tertentu tidak 
mendapatkan 
fasilitas 
kewenangan 
bea masuk 
pada negara 
tujuan  
(edaran 
permendagri 
no 
376/DABLU.5
.1/SD/IX/2019  
3. 57% (63 
exportir) tidak 
aktif 
melakukan 
export 
dengan 
alasan : 1. 
tidak 
melakukan 
export lagi 2. 
export melalui 
IPSKA di luar 
gresik 3. tidak 
export u/ 
memenuhi 
kebutuhan 
negara tujuan 
4. masa 
kontrak buyer 
berakhir 

99 % 
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Prosentase Alat 
UTTP ber-tera sah 

40% 87.82% 

Masih 
kurangnya 
peralatan 
pendukung 
tera ulang, 
belum 
maksimalnya 
waktu 
pelaksanaan 
tera ulang 
dikarenakan 
pendampingn
ya dalam 
sebulan 
hanya sekali 

100 % 

Prosentase Pasar 
Kabupaten yang di 
pelihara disetiap 
tahun 

100 % 100 % 

Pemeliharaan 
7 Pasar 
Kabupaten 
dan 1 sentra 
PKL 
terlaksana 
dengan baik. 

100 % 

4. Meningkatnya 
industri mikro 
kecil dan 
menengah 

Prosentase IMKM 
yang dibina  

3.55 % 4.78 % Tercapai 100 % 

 

B. ANALISIS AKUNTABILITAS KINERJA 

 

Analisis pencapaian kinerja pada dasarnya diarahkan untuk 

mengukur tingkat keberhasilan visi yang telah ditetapkan dan dijabarkan 

dalam misi. Selanjutnya untuk mewujudkan visi tersebut ditetapkan tujuan, 

sasaran, kebijakan, program dan kegiatannya. Oleh karena itu, maka 

analisis pencapaian kinerja selanjutnya secara rinci dilaksanakan 

berdasarkan tingkat keberhasilan kegiatan – kegiatan yang telah di 

tetapkan. 

Berdasarkan evaluasi kinerja yang di hasilkan dari analisa matrik 

pengukuran kinerja diperoleh kesimpulan sementara bahwa pada Tahun 

2019 semua program dan kegiatan telah memberikan kontribusi terhada 

visi, misi, dan hanya sebagian kecil yang belum memenuhi target 

dikarenakan adanya efisiensi. Mengingat keterbatasan sumber daya 

manusianya, maka kinerja dari Dinas Koperasi, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2019 belum bisa sepenuhnya 

optimal, namun usaha – usaha terus dilakukan untuk meningkatkan 

pencapaian dari visi dan misinya dengan menyusun perencanaan yang 

lebih matang, terpadu dan mengalokasikan dana pada kegiatan yang lebih 
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diprioritaskan, dengan pengalokasian dana yang merujuk pada rencana dan 

hasil yang di dapat. Menigkatkan koordinasi dengan pihak – pihak terkait 

dan peningkatan etos kerja yang baik. Tak lepas pula dukungan dari semua 

pihak untuk lebih bisa meningkatkan kualitas sumber daya manusia, sarana 

dan prasarana sebagai penunjang, juga kondisi lingkungan yang tercipta 

dengan baik dapat menjadi pemicu tingginya tingkat keberhasilan suatu 

capaian. 

 

C. ANALISIS CAPAIAN KERJA DI DINAS KOPERASI, USAHA MIKRO, 

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN KABUPATEN GRESIK 

 

Sesuai dengan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan 

Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi RI Nomor 53 Tahun 2014 tentang 

Pedoman Penyusunan Perjanjian Kinerja. Pelaporan Kinerja dan Tata Cara 

Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan, yaitu dengan cara 

membandingkan antara realisasi capaian indikator kinerja dengan target 

indikator kinerja sasaran yang ditampilkan dalam bentuk persentase (%) 

dan dirumuskan dalam Rencana Strategis (Renstra) Dinas Koperasi Usaha 

MikroPerindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2019. 

Adapun tujuan dilakukannya pengukuran kinerja adalah dalam 

rangka untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pencapaian sasaran 

strategis Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan Perdagangan  

Kabupaten Gresik dan indikator kinerja sasaran yang telah ditetapkan 

dalam Perjanjian Kinerja Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2019.   

Guna mempermudah interpretasi atas pencapaian indikator kinerja 

sasaran Pemerintah Kabupaten Gresik tersebut digunakan skala nilai 

peringkat kinerja yang tertera dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 

8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, Dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah sebagaimana pada 

Tabel 1.4 sebagai berikut : 

Tabel 1.4. 

Skala Ordinal 

No Jumlah Nilai 
Kategori Penilaian Realisasi 

Kinerja 

1. 85 sampai 100 Sangat Baik 

2. 70 s/d  kurang dari 85 Baik 

3. 55 s/d kurang dari 70 Cukup Baik 
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4. Kurang dari 55 Kurang 

 

Capaian kinerja dihasilkan dari pengukuran terhadap realisasi 

dibanding target yang telah ditentukan. Pengukuran kinerja tersebut tidak 

dimaksudkan untuk memberikan penghargaan maupun hukuman kepada 

pelaksana kegiatan, namun digunakan untuk menilai tingkat keberhasilan 

dan ketidakberhasilan dalam pencapaian sasaran dan atau kegiatan guna 

meningkatkan kinerja organisasi. 

Adapun tingkat capaian kinerja Dinas Koperasi Usaha Mikro 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik pada Tahun 2018 

berdasarkan hasil pengukuran diatas dapat diilustrasikan dalam tabel 

sebagai berikut: 

Tabel 1.5. : Pengukuran Capaian Perjanjian Kinerja Tahun 2018 

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA UTAMA 
TARGET REALISASI CAPAIAN 

1 

Meningkatnya 

Pengelolaan 

Koperasi 

Prosentase  

pertumbuhan  

Koperasi Aktif  

0.89%  
(1.016 Kop) 

3.88%(1.186 Kop) 100% 

2 

Meningkatnya 

Usaha  

Mikro  

Prosentase  

Usaha mikro yang 

dibina 

0.23% (400 UM) 0.23% (400 UM) 100% 

3 

Meningkatnya 

sistem  

distribusi usaha  

Perdagangan dan  

Perlindungan  

konsumen  

 

Prosentase alat  

UTTP berterra sah   

40%  

1.500 UTTP 

87.82% 

3.512 UTTP 

100% 

Prosentase 

pertumbuhan nilai 

neraca 

perdagangan  

(USD$) 

3% 

1,700.000.000    
USD 

2.99% 

1,663,116,258.25 
USD 

99% 

Prosentase pasar 

kabupaten yang  

di pelihara 

100 % (7 Pasar 
Dan 1 Sentra PK

L ) 

100 % (7 Pasar D
an 1 Sentra PKL ) 

100% 

4 

Meningkatnya 

industri mikro kecil 

dan menengah  

Prosentase IMKM 

yang dibina  
3.44% (250 IMK

M) 
4.78% (348 IMKM

) 
100% 

 

 

 

D. Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja 

Suatu lembaga dikatakan akuntabel jika memiliki kemampuan 

untuk menjelaskan kondisi yang dialami termasuk didalamnya keputusan 

yang diambil dan berbagai aktivitas yang dilakukan.  

Sedangkan Kinerja diartikan sebagai hasil atau tingkat 

keberhasilan seseorang secara keseluruhan selama periode tertentu dalam 

melaksanakan tugas dengan berbagai kemungkinan, seperti standar hasil 
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kerja, target, sasaran atau kriteria yang telah ditentukan terlebih dahulu dan 

telah disepakati bersama 1 . Sehingga dari seluruhnya diatas bisa 

disimpulkan sebagai wujud pertanggung jawaban atas segala mandat dan 

merupakan perwujudan dari prestasi kerja pengemban amanat atas 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya.  

Oleh karena itu Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik sangat berkepentingan menyampaikan 

Laporan Akuntabilitas Kinerja (LAKIP) sebagai keinginan yang dalam 

meningkatkan kinerja organisasi dan sebagai wujud nyata atas 

pertanggungjawaban kinerja suatu instansi pemerintahan. 

Selanjutnya analisa dan evaluasi kinerja diperlukan untuk 

mengidentifikasi faktor-faktor penyebab keberhasilan dan ketidak berhasilan 

kinerja yang pada akhirnya dapat disimpulkan adanya masalah kinerja 

sebagai bahan pengambilan keputusan manajemen untuk meningkatkan 

kinerja melalui alokasi, distribusi dan regulasi. Dinas Koperasi Usaha Mikro 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik sebagai Satuan Kerja 

Perangkat Daerah (SKPD) yang didalamnya terdapat beberapa Sub 

Pelaksana baik setingkat Bidang maupun Seksi sebagai pelaksana program 

dan kegiatan maka segala pencapaian komponen Renstra tidak dapat 

dilepaskan dengan tugas dan fungsi masing-masing Sub Pelaksana Program 

dan Kegiatan sesuai dengan tingkat kewenangan yang diberikan. 

Pengukuran kinerja Dinas Koperasi Usaha MikroPerindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2016 menggunakan metode yang 

diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis 

Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan 

Kinerja Instansi Pemerintah.  

Selanjutnya berdasarkan hasil pengukuran kinerja diatas dilakukan 

evaluasi dan analisis pencapaian kinerja guna memberikan informasi yang 

lebih transparan mengenai pencapaian kinerja sebagaimana yang telah 

ditargetkan pada tujuan Rencana Strategis Dinas Koperasi UKM 

Perindustrian dan Perdagangan Kab. Gresik Tahun 2016 - 2021 melalui 4 

(empat) sasaran strategis dan 6 (enam) indikator kinerja sasaran yang telah 

ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik 

Tahun 2018. Adapun evaluasi dan analisis tingkat pencapaian kinerja dari 3 

(tiga) sasaran strategis Dinas Koperasi Usaha MikroPerindustrian dan 

                                                 
1
 Rivai dan Basri, 2005:50 
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Perdagangan Kabupaten Gresik pada Tahun 2018 tersebut adalah sebagai 

berikut: 

 

1. Sasaran strategis I 

Meningkatnya Pengelolaan Koperasi 

 

Sasaran strategis ini merupakan salah satu upaya mencapai tujuan 

: “Menciptakan kesejahteraan masyarakat melalui penguatan 

aksesibilitas kesempatan kerja didukung pengembangan ekonomi 

kerakyatan pemberdayaan” 

Untuk mengukur tingkat pencapaian sasaran ini dapat dilihat pada 

tabel berikut: 

 

 

Tabel 1.6. Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran Strategis 1 

NO SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA TARGET 

REALISASI 

2018 2019 

1 

Meningkatnya 

Pengelolaan 

Koperasi 

Prosentase pertumbuhan 

Koperasi Aktif  

0.89 % 

 

0.85% / 1.148 

 Koperasi 

3.88% / 1.186 

Koperasi 

 

 

 

Tabel 1.7. Perbandingan Realisasi Kinerja Sasaran Strategis 1 s.d. Akhir 

Periode Renstra   

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET 

AKHIR 

RENSTRA 

REALISASI 

2019 

TINGKAT 

KEMAJUAN 

1 Meningkatnya 

Pengelolaan 

Koperasi 

Prosentase 

pertumbuhan 

Koperasi Aktif  

1.06% 
3.88% / 1.186 

Koperasi 
100% 

 

Secara garis besar sasaran yang telah ditetapkan dalam Rencana Kinerja 

Tahun 2019, telah dapat dicapai oleh Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Gresik dengan performance kinerja Dinas 

Koperasi Usaha MikroPerindustrian dan Perdagangan pada tahun 2019 adalah 

sebagai berikut : 

1. Sasaran “Meningkatnya Pengelolaan Koperasi” dengan indikator: 

a. Pada Tahun 2019, jumlah seluruh koperasi yang ada di Kabupaten 

Gresik 1.400 koperasi, dengan prosentase Realisasi pencapaian 3.88% 

dari Target yang hanya 0.89% jumlah pertumbuhan koperasi yang aktif 

sebanyak 1.186 koperasi. Di bandingkan dengan data 2018 untuk 

jumlah koperasi secara keseluruhan hanya berkisar 1.148 koperasi saja 
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dan koperasi aktifnya sebanyak 1.149 lebih unggul sedikit dari tahun 

2017. Dengan data yang sudah dihimpun ini, terdapat kenaikan dan 

pencapaian kinerja sebesar 100%, dengan predikat Sangat Baik.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Sasaran strategis II 

Meningkatnya Usaha Mikro  

 

Sasaran strategis ini merupakan salah satu upaya mencapai tujuan 

: “Menciptakan kesejahteraan masyarakat melalui penguatan 

aksesibilitas kesempatan kerja didukung pengembangan ekonomi 

kerakyatan pemberdayaan” 

 

Untuk mengukur tingkat pencapaian sasaran ini dapat dilihat pada 

tabel berikut: 

 

Tabel 1.8. Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran Strategis 2 

NO SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI 

2018 2019 

1 
Meningkatnya 

Usaha Mikro 
Prosentase  

Usaha mikro yang dibina 
0.23% 

0.28% / 480 

Usaha mikro 

0.23% / 400 

Usaha mikro 

 

Tabel 1.9 Perbandingan Realisasi Kinerja 2 s.d. Akhir Periode Renstra  

Sasaran Strategis 2 

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET 

AKHIR 

RENSTRA 

REALISASI 

2019 

TINGKAT 

KEMAJUAN 

1 
Meningkatnya 

Usaha Mikro 

Prosentase  

Usaha mikro yang 

dibina 

0.59% 
0.23% / 400 

Usaha mikro 
100% 

 

2. Sasaran “Meningkatnya Usaha Mikro” dengan indikator : 

i. Jumlah Usaha Mikro Kecil Menengah yang dibina pada tahun 2019 
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dengan Target 0.23% Realisasi 0.23% dengan 400 Usaha Mikro, 

tercapai 100% berpredikat Sangat Baik. Hasil yang diperoleh 

menunjukkan adanya pencapaian target. 

 

 

 

 

 

3. Sasaran strategis III 

Meningkatnya sistem distribusi usaha Perdagangan dan 

Perlindungan konsumen 

Sasaran strategis ini merupakan salah satu upaya mencapai tujuan 

: “Menciptakan kesejahteraan masyarakat melalui penguatan 

aksesibilitas kesempatan kerja didukung pengembangan ekonomi 

kerakyatan pemberdayaan” 

 

Untuk mengukur tingkat pencapaian sasaran ini dapat dilihat pada 

tabel berikut : 

Tabel 1.10. Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran Strategis 3 

NO SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI 

2017 2018 

1 

Meningkatnya 
sistem  
distribusi 
usaha  
perdagangan  

Prosentase alat  
UTTP berterra sah   

40%  

1.200 UTTP 

65.95 % (2.598 

UTTP) 

87.82% 

3.512 UTTP 

Prosentase pertumbuhan nil
ai neraca perdagangan  
(USD$) 

3%1,700.000.00
0    USD 

3,22% (Rp. 

1.790.348.804,57) 
2.99%1,663,116,

258.25 USD 

Prosentase pasar kabupaten 
yang  
di pelihara 

100 % (7 Pasar +
1 Sentra PKL ) 

100% /  
7 Pasar  

Kabupaten+1 

sentra pkl 

100 % (7 Pasar  
+ 1 Sentra PKL ) 

  

Tabel 1.11.  

Perbandingan Realisasi Kinerja Sasaran Strategis 3 s.d. Akhir Periode 

RENSTRA 

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET 

AKHIR 

RENSTRA 

REALISASI 

2018 

TINGKAT 

KEMAJUAN 

1 Meningkatnya 
sistem  

Prosentase alat  
UTTP berterra sa
h   

50% 
87.82%                

3.512 UTTP 
100% 
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distribusi usaha  
perdagangan  

Prosentase pertu
mbuhan nilai ner
aca perdagangan
  
(USD$) 

3% 
2.99%1,663,116,2

58.25 USD 
100% 

Prosentase pasar
 kabupaten yang  
di pelihara 

100%  
 

100 % (7 Pasar  
+ 1 Sentra PKL ) 

100% 

 

Sasaran “Melakukan pembinaan, penataan usaha perdagangan” dengan 

indikator : 

a. Persentase peningkatan alat UTTP yang di terra target 40% dan 

realisasinya 87.82% capaian kinerjanya 100% dengan predikat Sangat 

baik. Dari hasil yang dicapai menunjukkan bahwa persentase 

peningkatan alat UTTP yang di terra sudah terlaksana dengan baik. 

b. Jumlah nilai neraca perdagangan Target Rp. 1.700.000.000 

sedangkan untuk Realisasi Rp. 1.663.116.258,25 Capaian Kinerja 

tercapai 99% dengan predikat Sangat Baik. Dari hasil yang dicapai 

menunjukkan bahwa jumlah nilai neraca perdagangan sudah mampu 

malampaui dari target. 

c. Jumlah Peningkatan kualitas sarana dan prasarana UPT pasar 

kabupaten dengan target yang ditetapkan sebesar 7 Pasar kabupaten 

dan realisasi sebesar 7 pasar kabupaten dan 1 sentra PKL capaian 

kinerja tercapai 100% dengan predikat Sangat Baik. Dari hasil yang 

dicapai menunjukkan bahwa jumlah peningkatan kualitas sarana dan 

prasarana UPT Pasar sesuai dengan target yang diinginkan. 

 

Sasaran strategis IV 

Meningkatnya industri mikro kecil dan menengah  

 

Sasaran strategis ini merupakan salah satu upaya mencapai tujuan 

: “Menciptakan kesejahteraan masyarakat melalui penguatan 

aksesibilitas kesempatan kerja didukung pengembangan ekonomi 

kerakyatan pemberdayaan” 

Untuk mengukur tingkat pencapaian sasaran ini dapat dilihat pada 

tabel berikut : 

 

Tabel 1.12. Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran Strategis 4 

NO SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 

REALISASI 

2018 2019 
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1 Meningkatnya 

industri mikro kecil 

dan menengah  

 

Prosentase IMKM 
yang dibina  
 

3.44% (250 

IMKM) 

3.55% (256 

IMKM) 

4.78% (348 

IMKM) 

 

Tabel 1.13.  

Perbandingan Realisasi Kinerja Sasaran Strategis 4 s.d. Akhir Periode 

RENSTRA 

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET 

AKHIR 

RENSTRA 

REALISASI 

2019 

TINGKAT 

KEMAJUAN 

1 Meningkatnya 

industri mikro kecil 

dan menengah  

 

Prosentase 
IMKM yang 
dibina  
 

4.32% 
4.78% (348 

IMKM) 
100% 

 

3. Sasaran “Mengembangkan kemampuan industri dan memperluas 

jaringan pemasaran” dengan indikator : 

a. Persentase peningkatan Industri Mikro Kecil dan Menengah 

(IMKM) yang sudah dibina sebesar 3.44% dengan Realisasi 

sebesar 4.78% Capaian kinerja 100% dengan predikat Sangat 

Baik. Hasil yang diperoleh dengan jumlah industri yang ada 

pada tahun 2019 berjumlah 7.275 Industri dengan sentra IKM 

sebanyak 108 sentra. Sedangkan pada tahun 2018 berjumlah 

7.207 Industri dengan sentra IKM sebanyak 106 sentra. 

Sehingga target capaian naik dengan tingkat prosentase 100% 

 

E. Akuntabilitas Kinerja Keuangan  

 

Keberhasilan capaian indikator kinerja, tidak terlepas dari dukungan 

dana yang dianggarkan dalam Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah pada 

Dinas Koperasi Usaha MikroPerindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik, 

yang termuat dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA), yang selanjutnya 

diubah dalam Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran (DPPA) Dinas 

Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 

Anggaran 2019.     

Analisis akuntabilitas keuangan disajikan dalam perbandingan antara 

alokasi dengan realisasi anggaran, yang ditampilkan dalam persentase realisasi. 

Pada tahun 2019, anggaran Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan 



 R e n c a n a  K e r j a  D i s k o p e r i n d a g  G r e s i k  T a h u n  2 0 2 1  
 

 24 

Perdagangan Kabupaten Gresik sebesar Rp. 8.953.494.800,- yang 

direalisasikan sebesar Rp. 6,427,566,191,- atau 88.00%. terdapat sisa Rp. 

7,528,394,747,-. Adapun rincian anggaran dan realisasinya berdasarkan sasaran 

yang ingin dicapai Koperasi Usaha MikroPerindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Gresik Tahun 2019 adalah sebagai berikut: 

 

Tabel 1.14. Realisasi Kinerja Bidang Sekretariat Dinas Koperasi, UKM, 

Perindustrian dan Perdagangan 

No. Sasaran 
Target Realisasi 

(Rp.) Rp. % 

1 
Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 
2,439,337,900 2,191,074,514 89.82% 

2 

Peningkatan Sarana 

dan Prasarana 

Aparatur  

554,178,250 495,431,215 93.87% 

3 

Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian 

Kinerja dan Keuangan 

78,370,200 59,509,199 75.93% 

 
Realisasi sebesar 89.39% atau di bawah anggaran yang disediakan 
mencerminkan adanya efisiensi penggunaan anggaran oleh Koperasi Usaha 
Mikro Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik 
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D.  REALISASI ANGGARAN 

Dalam rangka untuk mencapai target kinerja sebanyak 3 sasaran strategis sebagaimana ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2019, maka 

besaran alokasi dan realisasi belanja untuk setiap sasaran strategis dapat dilihat sebagai berikut : 

Tabel 1.15.  Pencapaian Kinerja dan Anggaran 

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR 

KINERJA UTAMA 

KINERJA ANGGARAN 

TARGET REALISASI 
CAPAIAN 

(%) 
PAGU (Rp) 

REALISASI 
(Rp) 

CAPAIAN 
(%) 

1 Meningkatkan 
Pengelolaan 
Koperasi yang aktif 
dan Pembinaan 
Usaha Mikro 

Persentase 
pertumbuhan 
Koperasi aktif 

0.89 % 3.88% 100 
 

595,762,200 
 

532,228,850 
 

89.34 % 

Jumlah Usaha Mikro 
Kecil Menengah yang 
dibina 

0.23 % 0.23% 100 416,541,950 355,255,200 85.29 % 

2 Meningkatnya 
industri mikro kecil 
dan menengah 
 

Prosentase 
peningkatan Industri 
Mikro, Kecil, dan 
Menengah (IMKM) 
yang sudah dibina 

3.44 % 4.78% 100 770,265,800 676,130,650 87.78 % 

 
3 
 

 
Melakukan 
Pembinaan, 
Penataan Usaha 
Perdagangan dan 
Peningkatan 

Persentase 
peningkatan alat 
UTTP yang di tera 

40 % 87.82% 100 

4,099,038,500 3,218,765,119 78.52 % 
Prosentase Pasar 
Kabupaten yang 
dipelihara 

100% 100% 100 
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Pengawasan 
Terhadap 
Peredaran Barang 
dan Jasa serta 
Pengawasan 
Ekspor Impor 

Nilai neraca 
perdagangan (USD$)  

3 % 2.99% 99% 

Jumlah peningkatan 
kualitas sarana dan 
prasarana Pasar 

7 UPT Pasar + 
1 sentra PKL 

7 UPT Pasar + 1 
sentra PKL 

100 
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KEBIJAKAN PEMBANGUNAN TAHUN 2021 

 
Berdasarkan Kebijakan yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis 

Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik 

Tahun 2016–2021, Kebijakan Pembangunan Tahun 2021 pada Dinas Koperasi 

Usaha Mikro Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik ditetapkan 

sebagai berikut : 

3.1.1.Meningkatkan pelayanan administrasi perkantoran sebagai sarana 

kelancaran pelaksanaan tugas 

A. Isu dan Permasalahan 

1.Masih kurangnya pemenuhan layanan administrasi perkantoran. 

2. Masih minimnya pegawai PNS staf yang ada. 

B. Arah Kebijakan  

Memerlukan peningkatan layanan administrasi perkantoran dengan 

meningkatklan SDM yang ada. 

C. Sasaran Kebijakan 

Tercapainya layanan administrasi perkantoran sesuai dana yang 

disediakan. 

 

3.1.2.Meningkatkan sarana dan prasarana perkantoran 

A. Isu dan Permasalahan 

Masih kurangnya pemenuhan sarana dan prasarana perkantoran sebagai 

alat penunjang kelancaran pelaksana tugas. 

B. Arah Kebijakan 

Adanya penambahan sarana dan prasarana perkantoran guna 

menunjang kelancaran pelaksanaan tugas. 

C. Sasaran Kebijakan 

Terpenuhinya sarana dan prasarana yang dibutuhkan sebagai penunjang 

kelancaran pelaksanaan tugas. 

3.1.3.Meningkatkan dan mengembangkan sistem pelaporan capaian kinerja 

A. Isu dan Permasalahan 

Belum tercapainya sistem pelaporan pelaksana tugas yang memenuhi 

harapan. 

B. Arah Kebijakan 

Terpenuhinya bentuk dan standart laporan pencapaian kinerja sesuai 
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dengan yang dibutuhkan. 

C. Sasaran Kebijakan 

Tersusunnya laporan kinerja sebagai gambaran hasil pelaksanaan tugas 

yang ditetapkan. 

 

3.1.4.Meningkatkan kemandirian gerakan koperasi 

A. Isu dan Permasalahan 

Masih terdapat koperasi, pengusaha kecil dan menengah yang kurang 

memiliki semangat kewirausahaan. 

A. Arah Kebijakan  

Peningkatan kemampuan pemerintah daerah melalui pengembangan 

sistem, sumberdaya manusia aparatur, dan kelembagaan pada Koperasi . 

B. Sasaran Kebijakan 

Peningkatan kualitas dan penataan organisasi koperasi dan peningkatan 

profesionalisme pengurus. 

 

3.1.5.Mengembangkan UMKM dalam pemberian kontribusi terhadap 

pertumbuhan ekonomi, penciptaan lapangan kerja dan daya saing yang 

kuat 

A. Isu dan Permasalahan 

Masih kurang perannya para stakeholder dalam pembangunan koperasi 

pengusaha kecil dan menengah belum terakomodasi. 

B. Arah Kebijakan 

Peningkatan dan penguatan pada usaha yang mengarah pada sektor 

industri kecil dalam pengembangan perekonomian daerah. 

C. Sasaran Kebijakan 

Peningkatan dan pertumbuhan pengembangan UMKM yang dapat 

mengangkat pertumbuhan ekonomi daerah. 

 

3.1.6.Menciptakan iklim dan lingkungan usaha yang kondusif bagi kemajuan 

koperasi dan UMKM 

A. Isu dan Permasalahan 

Belum meratanya respon koperasi, pengusaha kecil dan menengah 

terhadap program usaha sebagai sarana kemajuan koperasi. 

B. Arah Kebijakan 

Peningkatan pendidikan bagi lembaga Koperasi serta perangkatnya guna 

mengatasi bagi perkembangan lingkungan dunia usaha yang efektif. 
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C. Sasaran Kebijakan 

Meningkatkan usaha koperasi dan UMKM guna terciptanya lingkungan 

usaha yang kondusif. 

 

3.1.7.Peningkatan akses pasar, kapasitas produksi dan penguasaan tehnologi 

A. Isu dan Permasalahan 

Belum optimalnya jaringan informasi pasar dunia usaha terhadap modal, 

pemasaran industri kecil/Pondok Pesantren dan tertatanya sentra – 

sentra industri kecil. 

B. Arah Kebijakan 

Meningkatkan jaringan informasi pasar, pembinaan terhadap industri 

kecil dan pondok pesantren, tersedianya Data Base perindustrian dan 

Perdagangan, meningkatkan promosi produk unggulan Kabupaten Gresik 

ketingkat regional maupun nasional dan pengembangan sentra sentra 

industri kecil dan penerapan teknologi. 

C. Sasaran Kebijakan 

Meningkatnya jaringan informasi pasar, pembinaan IK dan PonPes, 

tersusun Data Base Perindustrian dan Perdagangan, terbentuknya sentra 

sentra industri dengan teknologinya dan tersedianya fasilitasi kemitraan 

bagi USAHA MIKRO. 

 

3.1.8.Pengembangan insentif, perlindungan usaha dan penekanan biaya 

ekonomi 

A. Isu dan Permasalahan 

Belum optimalnya pemasaran barang beredar, kurangnya pengetahuan 

dan pemahaman mengenai perlindungan konsumen. 

B. Arah Kebijakan 

Perlunya pengetahuan / pemahaman tentang HAKI  dan UU No 8 / 1999  

( perlindungan konsumen ), pengawasan barang beredar, adanya 

peraturan daerah tentang insentif perusahaan, desiminasi terhadap 

Community Development. 

C. Sasaran Kebijakan 

Meningkatnya pengetahuan / pemahaman tentang HAKI dan UU No 8 / 

1999 (perlindungan konsumen), pengawasan barang beredar, adanya 

peraturan daerah tentang insentif perusahaan, desiminasi terhadap 

Comunity Development. 

 

3.1.9.Mengefektifkan pengelolaan pasar guna peningkatan PAD 
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A. Isu dan Permasalahan 

Belum mengefektifkan pengelolaan pasar guna- peningkatan PAD dan 

tercapainya retribusi pasar serta pendapatan yang sah secara optimal. 

B. Arah Kebijakan 

Mengefektifkan pengelolaan pasar sebagai Sumber peningkatan PAD  

guna kelangsungan pembangunan. 

C. Sasaran Kebijakan 

Mengintensifkan penarikan terhadap rertribusi pelayanan pasar, 

tunggakan dan mencari peluang potensi baru sehingga tercapainya target 

pendapatan dan retribusi pasar secara optimal. 

 

3.1.10.Peningkatan pembinaan, penataan dan pemberdayaan pedagang kaki 

lima 

A. Isu dan Permasalahan 

Belum tertatanya para pedagang kaki lima Kabupaten Gresik dan 

kurangnya kesadaran tentang Peraturan Daerah. 

B. Arah Kebijakan 

Mewujudkan tertatanya para pedagang kaki lima yang teratur dan tertib 

sehingga ketertiban dan keindahan kota terjaga. 

C. Sasaran Kebijakan 

Terciptanya organisasi paguyuban yang berdaya guna bagi Pedagang Kaki 

Lima,   terwujudnya rasa aman, tertib dan saling membutuhkan antara 

sesama Pedagang Kaki Lima. 

 

3.1.11 Peningkatan layanan prima ( Sosialisasi, Pasar, sarana dan prasarana 

dll ) 

A. Isu dan Permasalahan 

Belum optimalnya pelayanan perijinan industri dan perdagangan, belum 

tersedianya Data Base industri dan perdagangan, dan kurang 

sempurnanya penyediaan sarana prasarana pasar yang memadai  guna 

peningkatan PAD. 

B. Arah Kebijakan 

Menyediakan sarana prasarana sebagai wujud peningkatan pelayanan, 

perijinan dan sarana prasarana lainnya. 

C. Sasaran Kebijakan 

Meningkatnya pelayanan perijinan industri dan perdagangan, tersedianya 

Data Base industri dan perdagangan. 
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3.2. Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

Pada rancangan awal RKPD yang diusulkan oleh Dinas Koperasi Usaha 

Mikro Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik terdapat 11 program 

dan 56 kegiatan dengan total pagu indikatif sebesar Rp. 9.791.333.400,-.  

Pada akhir hasil analisis kebutuhan yang diusulkan oleh Dinas Koperasi 

Usaha Mikro Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik tahun 2021 juga 

terdapat 11 program dan 34 kegiatan dengan total pagu indikatif sebesar Rp. 

12.332.904.000,-.  

Review terhadap rancangan RKPD tahun 2021 untuk Dinas Koperasi Usaha 

Mikro Perindustrian dan Perdagangan  Kabupaten Gresik sebagai berikut: 
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PROGRAM DAN KEGIATAN PEMBANGUNAN 

TAHUN 2021 

 
 

 
4.1. PROGRAM DAN KEGIATAN PADA SETIAP SKPD 

Berdasarkan Kebijakan yang telah ditetapkan pada Tahun 2021             

dan mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah yang disempurnakan dengan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007, disusun Program dan 

Kegiatan Tahun 2021 Dinas Koperasi Usaha Mikro Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik sebagai berikut : 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran  

Dengan Kegiatan-Kegiatan Indikatif : 

a. PENYEDIAAN BARANG CETAKAN DAN PENGGANDAAN  

b. PENYEDIAAN BAHAN BACAAN DAN PERATURAN PERUNDANG-

UNDANGAN      

c. PENYEDIAAN SOVENIR/TALIH ASIH     

d. PENYEDIAAN MAKANAN DAN MINUMAN    

e. RAPAT-RAPAT KOORDINASI DAN KONSULTASI   

f. PENYEDIAAN JASA ADMINISTRASI KANTOR    

g. PENYEDIAAN JASA OPERASIONAL KANTOR     

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

Dengan Kegiatan-Kegiatan Indikatif : 

a. PENGADAAN PERALATAN/PERLENGKAPAN KANTOR/RUMAH TANGGA 

     
b. PENYEDIAAN JASA GEDUNG / KANTOR / RUMAH DINAAS   
c. PEMELIHARAAN RUTIN/BERKALA KENDARAAN 

JABATAN/DINAS/OPERASIONAL      
d. PEMELIHARAAN RUTIN/BERKALA PERALATAN/PERLENGKAPAN 

KANTOR/RUMAH TANGGA    
   

3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja 

dan Keuangan 

Dengan Kegiatan-Kegiatan Indikatif : 

a. PENYUSUNAN LAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN IKHTISAR REALISASI 
KINERJA SKPD      

b. PENYUSUNAN RENCANA KERJA SKPD      

c. PEMBUATAN BULETIN PRODUK PRODUK UNGGULAN 
 

4. Program Pengembangan Kewirausahaan dan Keunggulan Kompetitif 

USAHA MIKRO 

Dengan Kegiatan-Kegiatan Indikatif : 

a. PENGEMBANGAN USAHA MIKRO DAN MENENGAH 

b. PENGEMBANGAN SARANA PEMASARAN PRODUK KOPERASI DAN USAHA 
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KECIL DAN MENENGAH (KUSAHA MIKRO)   

c. PEMBENTUKAN DAN PEMBINAAN PENGEMBANGAN DEWAN KERAJINAN 

NASIONAL DAERAH (DEKRANASDA)   

d. FASILITASI, VERIFIKASI LEGALITAS DAN STANDARISASI MUTU PRODUK 

BAGI USAHA MIKRO   

 

5. Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi  

Dengan Kegiatan-Kegiatan Indikatif : 

a. PEMBINAAN PENGAWASAN DAN PENILAIAN KOPERASI BERPRESTASI 

     

b. ASISTENSI, MONITORING, DAN EVALUASI PENGELOLAAN PEMBIAYAAN 

KOPERASI      

6. Program  Perlindungan Konsumen dan Pengamanan Perdagangan  

Dengan Kegiatan-Kegiatan Indikatif : 

a. PENINGKATAN PENGAWASAN PEREDARAN BARANG DAN JASA  

b. OPERASIONALISASI DAN PENGEMBANGAN UNIT PELAKSANA TEKNIS 
(UPT) KEMETROLOGIAN DAERAH  

c. PENATAAN DAN PEMETAAN USAHA PERDAGANGAN    
d. FASILITASI PERLINDUNGAN KONSUMEN      

7. Program Peningkatan dan Pengembangan Ekspor 

Dengan Kegiatan-Kegiatan Indikatif : 

a. PELATIHAN EKSPOR DAN KEWIRAUSAHAAN     

b. FASILITASI PENGEMBANGAN MISI DAGANG      

8. Program Peningkatan Efisiensi Perdagangan Dalam Negeri 

Dengan Kegiatan-Kegiatan Indikatif : 

a. PENGENDALIAN HARGA KEBUTUHAN POKOK DALAM PASAR MURAH 

     

9. Program Peningkatan Pasar 

Dengan Kegiatan-Kegiatan Indikatif : 

a. PENINGKATAN DAN PEMELIHARAAN SARANA DAN PRASARANA PASAR

      

b. PENATAAN DAN PEMBERDAYAAN PERDAGANGAN  

10.Program Pengembangan Sentra – sentra Industri Potensial 

Dengan Kegiatan-Kegiatan Indikatif : 

a. PENGEMBANGAN DATABASE INFORMASI SENTRA INDUSTRI MIKRO 

KECIL DAN MENENGAH       

10.     Program Pengembangan Industri Mikro Kecil dan Menengah  

Dengan Kegiatan-Kegiatan Indikatif : 

a. PEMBINAAN INDUSTRI KECIL DAN MENENGAH DALAM MEMPERKUAT 

JARINGAN KLASTER INDUSTRI     

b. FASILITASI DAN PERLUASAN PEMASARAN PRODUK INDUSTRI MIKRO 

KECIL DAN MENENGAH       
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Sebagai uraian akhir pada bab penutup Renja Dinas Koperasi Usaha Mikro  

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 ini, disampaikan 

kaidah pelaksanaan Renja dengan rincian penjelasan sebagai berikut : 

1. Dengan ditetapkannya Renja Dinas Koperasi Usaha Mikro  Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 ini selanjutnya akan dijadikan 

bahan untuk menyusun RKPD Kabupaten Gresik Tahun 2021 yang 

pembahasannya dilaksanakan melalui Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan Kabupaten; 

2. Dengan ditetapkannya Renja Dinas Koperasi Usaha Mikro  Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 ini juga menjadi pedoman dalam 

penyusunan RKA Dinas Koperasi Usaha Mikro  Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 sebagai bahan Penyusunan APBD 

Kabupaten Gresik Tahun 2021 sehingga nantinya bisa ditetapkan menjadi 

Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA)  Dinas Koperasi Usaha Mikro  

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021; 

3. Dengan ditetapkannya Renja Dinas Koperasi Usaha Mikro  Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 ini, maka semua pihak dan 

kelompok pemerhati (stakeholders) yang berkaitan dengan perencanaan 

pembangunan, penelitian dan pengembangan daerah harus menjadikan Renja 

ini sebagai acuan dan arahan operasional dalam pelaksanaan program dan 

kegiatan tahun 2021 pada Dinas Koperasi Usaha Mikro  Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik; 

4. Renja Dinas Koperasi Usaha Mikro  Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Gresik Tahun 2021 ini akan dijadikan dasar pengukuran dan 

evaluasi kinerja ( LAKIP ) Dinas Koperasi Usaha Mikro  Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 dan sekaligus sebagai dasar 

laporan pelaksanaan tugas dan fungsi organisasi Tahun 2021; 

BAB V 

P E N U T U P 
 

 



 R e n c a n a  K e r j a  D i s k o p e r i n d a g  G r e s i k  T a h u n  2 0 2 1  
 

 37 

 

 

 

 

Ir. AGUS BUDIONO, M.M. 

Pembina Utama Muda 

NIP. 19620312 198703 1 020 

 

 

 

 

5. Diharapkan dengan tersusunnya Renja Dinas Koperasi Usaha Mikro  

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 ini dapat 

dibangun komitmen bersama dari seluruh jajaran organisasi baik di 

sekretariat dan bidang – bidang agar konsisten dalam perencanaan 

pembangunan dan penganggaran daerah.           

 

   Gresik, 29 Maret 2019  fgdfgdfgdfgdgdgd 

KEPALA DINAS 

KOPERASI USAHA MIKRO 

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN 

KABUPATEN GRESIK 



 

 

 

KEPUTUSAN  

KEPALA DINAS KOPERASI USAHA MIKRO 

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN  

KABUPATEN GRESIK  

NOMOR   53   TAHUN 2020 

 

TENTANG 

 

RENCANA KERJA  

DINAS KOPERASI USAHA MIKRO 

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN  

KABUPATEN GRESIK  

TAHUN 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DINAS KOPERASI USAHA MIKRO 

 PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN  

KABUPATEN GRESIK 

TAHUN 2020 



PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK 
DINAS KOPERASI USAHA MIKRO PERINDUSTRIAN 

DAN PERDAGANGAN KABUPATEN GRESIK 

Jl. Dr. Wahidin Sudirohusodo No.245 Telp. (031) 3956708 Fax.(031) 3956710 

Website: diskoperindag.gresikkab.go.id 

Email: diskoperindaggresik@gmail.com, diskoperindag@gresikkab.go.id 
G R E S I K  61121 

 

 
 

KEPUTUSAN  KEPALA DINAS KOPERASI USAHA MIKRO 

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN KABUPATEN GRESIK 
NOMOR   53   TAHUN  2020 

 

TENTANG 

RENCANA KERJA  
DINAS KOPERASI USAHA MIKRO 

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN  
KABUPATEN GRESIK  

TAHUN 2021 

 

KEPALA DINAS KOPERASI USAHA MIKRO 
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN KABUPATEN GRESIK 

 

 
Menimbang : bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan pada Pasal 7 

ayat (2) dan Pasal 21 ayat (3) Undang-Undang Nomor 25 Tahun 

2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, 

dipandang perlu menetapkan Rencana Kerja Dinas Koperasi 

Usaha Mikro Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik 

Tahun 2021 dengan Peraturan Kepala Dinas Koperasi Usaha 

Kecil menengah Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten 

Gresik Tahun 2020. 

 

Mengingat. : 1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 

Negara; 

2. Undang-Undang  Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional; 

3. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang 

Pemerintahan Daerah; 

 

 

 

 

mailto:diskoperindaggresik@gmail.com


4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang 

Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan 

Pemerintah Daerah; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004                       

tentang Rencana Kerja Pemerintah; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005                              

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 

tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan 

Keuangan Daerah; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun 2007 

tentang Urusan Pemerintahan yang Menjadi Kewenangan 

Kabupaten Gresik; 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 2 Tahun 2008 

tentang Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Gresik; 

12. Peraturan Bupati Gresik Nomor 48 Tahun 2008 tentang 

Rincian Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Badan Perencanaan 

Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah; 

13. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 15 Tahun 2015 

tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 

Anggaran 2016; 

14. Peraturan Bupati Gresik Nomor 46 Tahun 2015 tentang 

Pedoman Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah Tahun Anggaran 2016; 

15. Peraturan Bupati Gresik Nomor 49 Tahun 2015 tentang 

Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 

Tahun Anggaran 2016. 

16. Peraturan Kepala Dinas Koperasi Usaha Kecil menengah 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Nomor 01  

Tahun 2016 tentang Rencana Strategis Dinas Koperasi 

Usaha Kecil menengah Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Kabupaten Gresik Tahun 2016- 2021; 

17. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 9 Tahun 2016 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten 

Gresik Tahun 2016-2021; 



18. Keputusan Bupati Nomor     Tahun 2016 tentang Ketetapan 

Review Rencana Strategis Perangkat  Daerah Tahun 2016-

2021; 

19. Peraturan Daerah no. 11 Tahun 2017 tentang APBD Daerah 

Tahun 2020; 

20. Peraturan Bupati no. 35 tahun 2017 tentang Penjabaran 

APBD Tahun 2020; 

21. Peraturan Bupati Gresik Nomor 59 Tahun 2016 tentang         

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi Dan Tat Kerja 

Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian Dan Perdagangan 

Kabupaten Gresik. 

 

 

M E M U T U S K A N : 

 

Menetapkan :  RENCANA KERJA DINAS KOPERASI USAHA MIKRO 

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN KABUPATEN GRESIK 

TAHUN 2021. 

 
Pasal 1 

 

Dalam Peraturan Kepala Dinas Koperasi Usaha Kecil menengah 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik ini, yang 

dimaksud dengan : 

1. Dinas Koperasi Usaha Kecil menengah Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik; 

2. Renja SKPD adalah Rencana Kerja Satuan Kerja                

Perangkat Daerah; 

Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil menengah 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 

adalah merupakan Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Tahunan Dinas Koperasi Usaha kecil Menengah Perindustrian 

dan Perdagangan untuk periode tahun 2016 – 2021 ; 

3. Renstra SKPD adalah Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat 

Daerah; 

4. RKPD adalah Rencana Kerja Pemerintah Daerah;  

5. RPJMD adalah Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah; 

6. RKA SKPD adalah Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja 

Perangkat Daerah; 



7. DPA SKPD adalah Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan 

Kerja Perangkat Daerah; 

8. APBD adalah Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah; 

9. SKPD adalah Satuan Kerja Perangkat Daerah; 

10. Forum SKPD adalah Forum yang dilakukan oleh setiap Satuan 

Kerja Perangkat Daerah bersama kelompok pemerhati  

(stakeholders ) terkait; 

11. Musrenbang adalah Musyawarah Perencanaan Pembangunan. 

 

Pasal 2 

 

(1) Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil menengah 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 

adalah Dokumen Perencanaan Pembangunan Tahunan Dinas 

Koperasi Usaha Kecil menengah Perindustrian dan 

Perdagangan untuk periode tahun 2021 dan merupakan hasil 

evaluasi dari penjabaran dari Rencana Strategis Dinas Koperasi 

Usaha Kecil menengah Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Gresik  Tahun 2016 – 2021; 

(2) Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil menengah 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik 

Tahun 2021 disusun berpedoman pada Rancangan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Gresik Tahun 

2021 dan Rencana Strategis Dinas Koperasi Usaha Kecil 

menengah Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik 

Tahun 2016 – 2021; 

(3) Penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil 

menengah  Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik 

Tahun 2021, didahului dengan penyelenggaraan Forum SKPD; 

(4) Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil menengah 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2020 

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) menjadi : 

a. Bahan bagi penyusunan RKPD Kabupaten Gresik            

Tahun 2021 yang pembahasannya dilakukan                     

melalui Musrenbang Kabupaten. Selanjutnya RKPD tersebut 

digunakan sebagai pedoman dalam penyusunan Kebijakan 

Umum Anggaran (KUA), Prioritas dan Plafon Anggaran (PPA) 

serta Rancangan APBD Kabupaten Gresik Tahun 2021. 

b. Pedoman bagi Dinas Koperasi Usaha Kecil menengah dan 

Perdagangan untuk menyusun RKA dan DPA Tahun 2021 



untuk digunakan sebagai bahan penyusunan Rancangan 

APBD Kabupaten Gresik Tahun 2021. 

 

Pasal 3 

 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Koperasi Usaha Kecil menengah 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021  

disusun dengan sistimatika sebagai berikut: 

 

BAB I : PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Maksud dan Tujuan 

1.3. Landasan Hukum 

1.4. Sistematika 

BAB II : VISI, MISI DAN TUPOKSI 

2.1. Visi   

2.2. Misi  

2.3. Tupoksi  

BAB III : EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU 

3.1. Kebijakan Pembangunan Tahun 2021 

3.2. Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

BAB IV : PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2021 

4.1.  Program Dan Kegiatan Pada Setiap SKPD 

4.2.  Rumusan Rencana Program Dan Kegiatan Dinas Koperasi 

Usaha Mikro Perindustrian Dan Perdagangan Tahun 2020 Dan 

Prakiraan Maju Tahun 2022 

BAB V : PENUTUP 

LAMPIRAN : Matriks Program dan Kegiatan Pembangunan Tahun 

2021 

 

Pasal 4 

 

Uraian Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil menengah dan 

Perdagangan Kabupaten Gresik Tahun 2021 sebagaimana 

dimaksud pada Pasal 2 terdapat dalam Lampiran Peraturan ini dan 

merupakan bagian yang tidak terpisahkan. 

 

 

 

 



Pasal 5 

 

Peraturan  ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan. 

 

 

Ditetapkan di :   Gresik 

Pada tanggal :  23 Maret 2020   
 

KEPALA DINAS 

KOPERASI USAHA MIKRO 

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN 

KABUPATEN GRESIK 

 

 

 

Ir. AGUS BUDIONO, M.M. 

Pembina Utama Muda 

NIP. 19620312 198703 1 020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

LAMPIRAN 

 

PERATURAN KEPALA DINAS KOPERASI USAHA MIKRO 

PERINDUSTRIAN DAN PERADAGANGAN  

KABUPATEN GRESIK 

NOMOR  56   TAHUN 2020 

 

 

 

 

TENTANG 

 

 

 

 

RENCANA KERJA  

DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH 

PERINDUSTRIAN DAN PERADAGANGAN  

KABUPATEN GRESIK  

TAHUN 2021 

 

 



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 17       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOPERASI, USAHA KECIL, DAN MENENGAH
20,952,728,26

0
 

24,095,637,49

9

2 17 03     PROGRAM PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KOPERASI 150,000,000   172,500,000

2 17 03
2.0

1
 

Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi, Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah

Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/ Kota
150,000,000 172,500,000

2 17 03
2.0

1
01

Pengawasan

Kekuatan,

Kesehatan,

Kemandirian,

Ketangguhan, serta

Akuntabilitas

Koperasi

Kewenangan

Kabupaten/Kota

Jumlah koperasi

yang mengikuti

fasilitasi pengawasan

koperasi

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Semua

Kelurahan

30

Koperasi
75,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 03
2.0

1
02

Pemeriksaan

Kepatuhan

Koperasi terhadap

Peraturan

Perundang-

Undangan

Kewenangan

Kabupaten/Kota

Jumlah koperasi

yang mengikuti

fasilitasi pengawasan

koperasi

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Semua

Kelurahan

30

koperasi
75,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 04     PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN KSP/USP KOPERASI 225,000,000   258,750,000

2 17 04
2.0

1
 

Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah Keanggotaanya dalam 1 (Satu)

Daerah Kabupaten/Kota
225,000,000 258,750,000

2 17 04
2.0

1
01

Pelaksanaan

Penilaian

Kesehatan KSP/USP

Koperasi

Kewenangan

Kabupaten/Kota

Jumlah koperasi

yang dinilai tingkat

kesehatannya

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Semua

Kelurahan

60

Koperasi
75,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 04
2.0

1
02

Penghargaan

Kesehatan KSP/USP

Koperasi

Jumlah koperasi

yang mendapatkan

penghargaan

Kab.

Gresik,

Kebomas,

30

Koperasi
150,000,000

Dana

Transfer

Umum -
  0

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja https://gresikkab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main/plan/lampiran/2021/renja/1/83/403?euVd/U34rlOTNf7mW...

1 of 16 6/19/2020, 10:48 AM



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Kewenangan

Kabupaten/Kota
koperasi

Semua

Kelurahan

Dana

Alokasi

Umum

2 17 05     PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN PERKOPERASIAN 150,000,000   172,500,000

2 17 05
2.0

1
  Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasi yang Wilayah Keanggotaan dalam Daerah Kabupaten/ Kota 150,000,000 172,500,000

2 17 05
2.0

1
01

Peningkatan

Pemahaman dan

Pengetahuan

Perkoperasian

Serta Kapasitas dan

Kompetensi SDM

Koperasi

Jumlah Koperasi

yang mnegikuti

peningkatan

wawasan koperasi

Kab.

Gresik,

Dukun,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Panceng,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Ujungpang

kah,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Manyar,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Bungah,

Semua

Kelurahan

75

koperasi
150,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 06     PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN KOPERASI 623,000,000   716,450,000

2 17 06
2.0

1
  Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/ Kota 623,000,000 716,450,000

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja https://gresikkab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main/plan/lampiran/2021/renja/1/83/403?euVd/U34rlOTNf7mW...

2 of 16 6/19/2020, 10:48 AM



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

2 17 06
2.0

1
01

Pemberdayaan

Peningkatan

Produktivitas, Nilai

Tambah, Akses

Pasar, Akses

Pembiayaan,

Penguatan

Kelembagaan,

Penataan

Manajemen,

Standarisasi, dan

Restrukturisasi

Usaha Koperasi

Kewenangan

Provinsi

Jumlah koperasi

yang mengikuti

fasilitasi

pemberdayaan

Jumlah sdm koperasi

yang mengikuti

fasilitasi kapasitas

koperasi (DAK Non

Fisik)

Kab.

Gresik,

Wringinan

om, Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Ujungpang

kah,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Sidayu,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Cerme,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Bungah,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Driyorejo,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

75

koperasi

250

Orang

623,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

Dana

Transfer

Khusus -

Dana

Alokasi

Khusus

Non Fisik

  0
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Gresik,

Semua

Kelurahan

2 17 07     PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, USAHA KECIL, DAN USAHA MIKRO (UMKM) 6,579,000,000   7,565,850,000

2 17 07
2.0

1
 

Pemberdayaan Usaha Mikro yang Dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan

Kelembagaan dan Koordinasi dengan Para Pemangku Kepentingan
6,579,000,000 7,565,850,000

2 17 07
2.0

1
01

Pendataan Potensi

dan

Pengembangan

Usaha Mikro

Jumlah usaha mikro

yang terdigitalisasi

Kab.

Gresik,

Dukun,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Panceng,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Ujungpang

kah,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Sidayu,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Manyar,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Bungah,

Semua

Kelurahan

5950

Usaha

Mikro

200,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

2 17 07
2.0

1
02

Pemberdayaan

Melalui Kemitraan

Usaha Mikro

Jumlah Usaha mikro

yang diperdayakan

dalam kemitraan

Kab.

Gresik,

Duduksam

peyan,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Cerme,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Driyorejo,

Semua

Kelurahan

120

Usaha

Mikro

75,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 07
2.0

1
03

Fasilitasi

Kemudahan

Perizinan Usaha

Mikro

Jumlah usaha mikro

yang difasilitasi

perijinannya

Kab.

Gresik,

Manyar,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Gresik,

Semua

Kelurahan

120

Usaha

Mikro

75,000,000   0

2 17 07
2.0

1
04

Pemberdayaan

Kelembagaan

Potensi dan

Pengembangan

Usaha Mikro

Jumlah Usaha mikro

yang diberdayakan

Tersedianya bantuan

hibah kepada usaha

mikro

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

200

Usaha

Mikro

244

Usaha

Mikro

6,229,000,000

PENDAP

ATAN

ASLI

DAERAH

Dana

Transfer

  0
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

2 17 08     PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM 550,000,000   632,500,000

2 17 08
2.0

1
  Pengembangan Usaha Mikro dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil 550,000,000 632,500,000

2 17 08
2.0

1
01

Fasilitasi Usaha

mikro Menjadi

Usaha kecil dalam

Pengembangan

Produksi dan

Pengolahan,

Pemasaran, SDM,

serta Desain dan

Teknologi

Jumlah Produksi

yang dikembangkan

Jumlah produk yang

dipromosikan

Jumlah usaha mikro

yang di fasilitasi

usahanya

Kab.

Gresik,

Benjeng,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Sidayu,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Bungah,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Gresik,

Semua

Kelurahan

30

Produk

40

Produk

50 Usaha

Mikro

550,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01     PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
12,675,728,26

0
 

14,577,087,49

9

2 17 01
2.0

1
  Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 76,000,000 87,400,000
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

2 17 01
2.0

1
01

Penyusunan

Renstra dan Renja

Perangkat Daerah

Jumlah dokumen

Renja yang tercetak

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

75 buku 26,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01
2.0

1
03

Penyusunan

Dokumen Evaluasi

Perangkat Daerah

Jumlah buletin OPD

yang tercetak

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

350 buku 50,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01
2.0

2
  Administrasi Keuangan 9,562,036,260

10,996,341,69

9

2 17 01
2.0

2
01

Penyediaan Gaji

dan Tunjangan

ASN

ASN yang

dibayarkan gaji dan

tunjangannya

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

82 Orang 9,538,036,260

PENDAP

ATAN

ASLI

DAERAH

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01
2.0

2
06

Penyusunan

Laporan Capaian

Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja

SKPD

Jumlah dokumen

Lakip yang tercetak

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Semua

Kelurahan

81

dokumen
24,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01
2.0

3
  Administrasi Umum 3,037,692,000 3,493,345,800

2 17 01
2.0

3
01

Penyediaan Jasa

Surat Menyurat

Jumlah Pemenuhan

Honor THL dalam

surat menyurat

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

35 Orang 630,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

  0
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

, Semua

Kelurahan

Alokasi

Umum

2 17 01
2.0

3
05

Penyediaan Jasa

Jaminan Barang

Milik Daerah

Jumlah pembayaran

pajak bumi dan

bangunan pasar

kabupaten

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

2 Pasar 65,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01
2.0

3
07

Penyediaan Jasa

Administrasi

Keuangan

Jumlah Pemenuhan

Honor THL

Administrasi Kantor

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

45 Orang 1,334,900,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01
2.0

3
11

Penyediaan Barang

Cetakan dan

Penggandaan

Jumlah

penggandaan

Jumlah penyediaan

cetak

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

14480

Lembar

14 Jenis

150,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01
2.0

3
13

Penyediaan

Peralatan dan

Perlengkapan

Kantor

Jumlah jenis

penyediaan

peralatan dan

perlengkapan kantor

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

8 jenis 278,792,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01
2.0

3
14

Penyediaan

Peralatan Rumah

Tangga

Jumlah penyediaan

peralatan rumah

tangga

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

75 buah 30,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01
2.0

3
15

Penyediaan Bahan

Bacaan dan

Peraturan

Perundang-

Jumlah penyediaan

bahan bacaan

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

5 Jenis 15,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

  0
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Undangan
, Semua

Kelurahan

Alokasi

Umum

2 17 01
2.0

3
17

Penyediaan

Makanan dan

Minuman

Jumlah penyediaan

makanan dan

minuman

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

12 bulan 80,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01
2.0

3
18

Rapat-Rapat

Kordinasi dan

Konsultasi ke Luar

Daerah

Jumlah Perjalanan

dinas dalam daerah

Semua

Kabupaten

/Kota,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

61 Kali 250,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01
2.0

3
30

Pemeliharaan

Rutin/Berkala

Kendaraan

Dinas/Operasional

Jumlah

pemeliharaan rutin

kendaraan

operasional / dinas

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

9

Kendaraa

n

114,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

2 17 01
2.0

3
34

Pemeliharaan

Rutin/Berkala

Peralatan Gedung

Kantor

Jumlah Peralatan

kantor yang

mendapatkan

fasilitas

pemeliharaan

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

96 Unit 90,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

3         URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN

3 30       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERDAGANGAN 2,950,000,000   3,392,500,000
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

3 30 03     PROGRAM PENINGKATAN SARANA DISTRIBUSI PERDAGANGAN 1,700,000,000   1,955,000,000

3 30 03
2.0

1
  Pembangunan dan Pengelolaan Sarana Distribusi Perdagangan 1,500,000,000 1,725,000,000

3 30 03
2.0

1
01

Penyediaan Sarana

Distribusi

Perdagangan

Jumlah sentra pkl

yang di pelihara

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Sidomoro

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Randuagu

ng

2 Sentra

PKL
200,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

3 30 03
2.0

1
02

Fasilitasi

Pengelolaan Sarana

Distribusi

Perdagangan

Jumlah sarana pasar

kabupaten yang di

pelihara

Kab.

Gresik,

Dukun,

Kalirejo

Kab.

Gresik,

Sidayu,

Mriyunan

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Kawis

Anyar

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Sidomoro

Kab.

Gresik,

Driyorejo,

Petiken

Kab.

Gresik,

Gresik,

Lumpur

7 Pasar 1,300,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Kab.

Gresik,

Gresik,

Karang

Poh

3 30 03
2.0

2
  Pembinaan Terhadap Pengelola Sarana Distribusi Perdagangan Masyarakat Di Wilayah Kerjanya 200,000,000 230,000,000

3 30 03
2.0

2
01

Pembinaan dan

Pengendalian

Pengelola Sarana

Distribusi

Perdagangan

Jumlah pedagang

yang di fasilitasi

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Sidomoro

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Randuagu

ng

200

Pedagan

g

100,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

3 30 03
2.0

2
02

Pemberdayaan

Pengelola Sarana

Distribusi

Perdagangan

Jumlah sentra PKL

yang fasilitasi

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Sidomoro

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Randuagu

ng

2 Sentra

PKL
100,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

3 30 04     PROGRAM STABILISASI HARGA BARANG KEBUTUHAN POKOK DAN BARANG PENTING 375,000,000   431,250,000

3 30 04
2.0

2
  Pengendalian Harga, dan Stok Barang Kebutuhan Pokok dan Barang Penting Di Tingkat Pasar Kabupaten/Kota 375,000,000 431,250,000

3 30 04
2.0

2
01

Pemantauan Harga

dan Stok Barang

Kebutuhan Pokok

dan Barang Penting

Pada Pelaku Usaha

Distribusi Barang

Dalam 1 (Satu)

Kabupaten/Kota

Jumlah komoditi

bahan pokok yang di

awasi

Kab.

Gresik,

Dukun,

Kalirejo

Kab.

Gresik,

Sidayu,

Mriyunan

28

Komoditi
150,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Kawis

Anyar

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Sidomoro

Kab.

Gresik,

Driyorejo,

Petiken

Kab.

Gresik,

Gresik,

Lumpur

Kab.

Gresik,

Gresik,

Karang

Poh

3 30 04
2.0

2
02

Pemantauan Harga

dan Stok Barang

Kebutuhan Pokok

dan Barang Penting

Pada Pasar Rakyat

yang Terintegrasi

Dalam Sistem

Informasi

Perdagangan

Komoditi yang

dipantau

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

30

komoditi
90,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

3 30 04
2.0

2
03

Pelaksanaan

Operasi Pasar

reguler dan Pasar

Khusus yang

Berdampak Dalam

1 (Satu)

Operasi Pasar

Paket Pasar Murah

Kab.

Gresik,

Duduksam

peyan,

Semua

Kelurahan

2 Pasar

1000

Paket

135,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Kabupaten/Kota

Kab.

Gresik,

Manyar,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Menganti,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Kebomas,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Gresik,

Semua

Kelurahan

3 30 05     PROGRAM PENGEMBANGAN EKSPOR 150,000,000   172,500,000

3 30 05
2.0

1
 

Penyelenggaraan Promosi dan Misi Dagang Bagi Produk Ekspor Unggulan yang Terdapat Pada 1 (Satu) Daerah

Kabupaten/Kota
150,000,000 172,500,000

3 30 05
2.0

1
04

Misi Dagang Bagi

Produk Ekspor

Unggulan

Jumlah temu usaha

produk unggulan

daerah

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

1 kali 150,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

3 30 06     PROGRAM STANDARDISASI DAN PERLINDUNGAN KONSUMEN 725,000,000   833,750,000

3 30 06
2.0

1
  Pelaksanaan Metrologi Legal Berupa Tera, Tera Ulang, dan Pengawasan 725,000,000 833,750,000

3 30 06
2.0

1
01

Pelaksanaan

Metrologi Legal,

Berupa Tera, Tera

Ulang

Jumlah UTTP yang

ditera

Semua

Kabupaten

/Kota,

Semua

1000

UTTP
650,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

  0
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

Alokasi

Umum

3 30 06
2.0

1
02

Pengawasan/Penyu

luhan Metrologi

Legal

SPBU yang diawasi

UTTP yang diawasi

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

21 SPBU

60 UTTP
50,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

3 30 06
2.0

1
03

Penyidikan

Metrologi Legal

Kegiatan

penyelidikan

Metrologi Legal

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

15 Kasus 25,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

3 31       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERINDUSTRIAN 550,000,000   632,500,000

3 31 02     PROGRAM PERENCANAAN DAN PEMBANGUNAN INDUSTRI 150,000,000   172,500,000

3 31 02
2.0

1
  Penyusunan dan Evaluasi Rencana Pembangunan Industri Kabupaten/Kota 150,000,000 172,500,000

3 31 02
2.0

1
03

Koordinasi dan

Sinkronisasi

Pelaksanaan

Rencana

Pembangunan

Sumber Daya

Industri

Jumlah IMKM yang

telah tersinkronisasi

dalam

pembangunan

sumber daya industri

Kab.

Gresik,

Benjeng,

Semua

Kelurahan

Kab.

Gresik,

Wringinan

om, Semua

Kelurahan

60 IMKM 75,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

3 31 02
2.0

1
05

Koordinasi dan

Sinkronisasi

Pelaksanaan

Rencana

Pemberdayaan

Industri dan Peran

Jumlah IMKM yang

telah tersinkronisasi

dalam

pemberdayaan

industri dan peran

serta masyarakat

Kab.

Gresik,

Duduksam

peyan,

Semua

Kelurahan

60 IMKM 75,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Serta Masyarakat

Kab.

Gresik,

Kedamean,

Semua

Kelurahan

3 31 03     PROGRAM PENGENDALIAN IZIN USAHA INDUSTRI 200,000,000   230,000,000

3 31 03
2.0

1
  Penerbitan Izin Usaha Industri (IUI) Kecil dan IUI Menengah 200,000,000 230,000,000

3 31 03
2.0

1
01

Fasilitasi

Pemenuhan

Komitmen

Perolehan (IUI)

Kewenangan

Kabupaten/Kota,

Dalam Sistem

Pelayanan

Perizinan Berusaha

Terintegrasi Secara

Elektronik

Jumlah IMKM yang

mendapat fasilitasi

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

50 IMKM 100,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

3 31 03
2.0

1
02

Koordinasi dan

Sinkronisasi

Pengawasan

Pelaksanaan (IUI)

Kewenangan

Kabupaten/Kota

dalam Memenuhi

Ketentuan

Perizinan

Jumlah IMKM yang

mendapatkan

fasilitasi pengawasan

industri

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

50 IMKM 100,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

Alokasi

Umum

  0

3 31 04     PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM INFORMASI INDUSTRI NASIONAL 200,000,000   230,000,000

3 31 04
2.0

1
  Penyediaan Informasi Industri untuk Informasi Industri untuk IUI, IPUI, IUKI dan IPKI Kewenangan Kabupaten/Kota 200,000,000 230,000,000

3 31 04
2.0

1
01

Koordinasi dan

Sinkronisasi

Pengumpulan,

Pengolahan dan

Jumlah data

perusahaan yang

mengajukan SIINAS

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

84 data 100,000,000

Dana

Transfer

Umum -

Dana

  0
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik

Tahun 2021

Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Sub Unit Organisasi : 2.17.3.30.3.31.17.00 DINAS KOPERASI USAHA MIKRO DAN PERINDAG

Kode

Urusan/ Bidang

Urusan

Pemerintahan

Daerah Dan

Program/

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021

Catatan

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022

Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Lokasi

Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif

(Rp.)

Sumber

Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan

Dana/

Pagu Indikatif

(Rp.)
Program

Keluaran

Kegiatan

Hasil

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Analisis Data

Sistem Informasi

Industri Nasional

(SIINAS)

, Semua

Kelurahan

Alokasi

Umum

3 31 04
2.0

1
02

Diseminasi dan

Publikasi Data

Informasi Industri

Kabupaten/Kota

Jumlah data

perusahaan yang

dipublikasikan di

SIINAS

Kab.

Gresik,

Semua

Kecamatan

, Semua

Kelurahan

84 data 100,000,000   0

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja https://gresikkab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main/plan/lampiran/2021/renja/1/83/403?euVd/U34rlOTNf7mW...

16 of 16 6/19/2020, 10:48 AM

KEPALA DINAS
KOPERASI USAHA MIKRO

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN GRESIK

Ir. AGUS BUDIONO, M.M.
Pembina Utama Muda

NIP. 19620312 198703 1 020
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